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Tema: Acta finalización plan de trabajo Cultunativa. 
 Dependencia (Dirección / Oficina) Proceso 

Dirección de Participación Social, Gestión 
Territorial y Transectorialidad 

Subdirección Territorial Red Sur Occidente 

 
Relacionamiento con la ciudadanía y Participación Social 

 

Objetivo  Fecha:    14 de octubre de 2025 

 Hacer cierre del plan de 
trabajo con el colectivo 
Cultunativa. 

Tipo de 
reunión 

Asistencia Técnica: 
Asesoría (  )                                      Capacitación (  ) 
Orientación ( X )                                  Acompañamiento (  ) 

Otro ( )  

Modalidad:      Presencial (  ) Virtual ( x ) Mixta ( )  

Lugar: Plataforma Team 

Hora Inicio: 09:30 am_ Hora Fin: 10:00 am 

Notas por: Julieth Cristina Pedraza Vargas  

Próxima Reunión: No programa  

Quien cita: No aplica 

 

 

 

1. Antecedentes 

En el marco del proceso de fortalecimiento de capacidades de participación social en salud, el colectivo 

Cultunativa participó en el desarrollo de acciones orientadas al reconocimiento de los derechos y deberes en 

salud, la promoción de la participación ciudadana y el fortalecimiento de los liderazgos comunitarios. 

Este proceso hacía parte de la estrategia LISTOS, que busca acompañar a colectivos sociales y comunitarios 

en el fortalecimiento de sus capacidades organizativas y en la promoción de la salud desde el enfoque 

participativo. 

 

2. Ejecución del Plan 

Durante el tiempo de vinculación, el colectivo Cultunativa avanzó en la formulación del plan de trabajo y participó 

en algunas de las actividades programadas dentro del proceso de fortalecimiento. 

Sin embargo, antes de completar la totalidad del cronograma, el colectivo manifestó su decisión de no continuar 

participando en la convocatoria LISTOS, razón por la cual el plan no alcanzó su desarrollo completo. 

 

3. Justificación del Cierre 

El cierre del plan de trabajo se justifica en la decisión voluntaria del colectivo Cultunativa de retirarse del proceso 

de fortalecimiento, por motivos propios de su organización interna. 

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS * 
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En consecuencia, se procede al cierre administrativo del plan, registrando las actividades alcanzadas y dando 

por terminado el acompañamiento institucional correspondiente al periodo de ejecución, con dos asistencias 

técnicas y una por implementar. 

 

4. Conclusiones 

Aunque el plan no culminó en su totalidad, se reconoce el compromiso y participación del colectivo durante las 

fases iniciales del proceso, así como los aportes realizados en los espacios de diálogo y articulación territorial. 

La Secretaría Distrital de Salud, a través del procedimiento de participación social transformadora, deja 

constancia del cierre del plan en el marco del proceso LISTOS, conforme a los lineamientos institucionales. 

 

 

 

COMPROMISOS* 
 

ACCIÓN RESPONSABLE FECHA 

Realizar acta Cristina Pedraza 14 de octubre de 2025 

   

 

REVISIÓN Y APROBACIÓN DEL ACTA 

 

No NOMBRES Y APELLIDOS CORREO TELÉFONO 
DIRECCIÓN/ 

OFICINA/ ENTIDAD 
 

FIRMA 

1 
Adela Rodríguez Acosta  Cultunativa@gmail.c 

om  
313357055  
6  

Colectivo Cultinativa  

 

2 
Julieth Cristina Pedraza 
Vargas 

JCPedraza@saludca
pital.gov.co 

310799296
1 

DPSGTYT 

 

3 
 

 
  

 

4 
 

 
  

 

5 
 

  
  

 

6 
 

 
  

 

7 
 

 
  

 

8 
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 ASISTENTES 
 
Anexo listado de asistencia SDS-DFO-FT-004.   
 
Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a 
reuniones SDS-DFO-FT-004, según lo establecido en el lineamiento de Actas de Reunión. 

 

 Evaluación y cierre de la reunión 
 

¿Se logró el objetivo? Observaciones (si aplica) 

 
Si   ( x )                                            No  (  )  
 

Ninguno 

* Se podrán incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento. 


